
三个问题 
 

 
1. 本次培训所使用平台的中英文名称是什么？ 
 
 
2. 请问在哪里可以找到相关链接？ 
 
 
3. 请举手示意哪些老师是首次听说，或在去年考核期间就已经使用了今天培训所用的平台？ 

？ 
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KC主要功能模块构成 P A R T  

 学术成果  院系构成 

 南科学者  数据分析 

 学位论文  南科刊物 



学术成果浏览、检索、

导出常用功能模块 

南科知识苑KC首页功能模块构成 
二者区别： 
维护个人学术成果用“统一认证登录”；
协助教授维护学术成果用“登录” 



南科知识苑KC首页功能模块构成：学术成果 

KC成果数据来源 



南科知识苑KC首页功能模块构成：学术成果 

左侧导航栏提供多条
件组合检索功能 

“导出全部”是根据筛选条件筛选出

的条目数量，“登录”后导出的成果

条目最大量为5000条 

该检索框仅支持南科大的学术成果检

索，学者在南科大之外的学术成果，

只能在其个人主页检索 



南科知识苑KC首页功能模块构成：南科学者I 

此处的检索框只用于成果的检索，即便输入

学者姓名，检索结果仅显示学者的成果列表 

此处输入学者姓名，

可链接至个人主页 



南科知识苑KC“南科学者”:学者个人主页 

可导出学者简历和所有

成果，提供word和pdf

两种导出格式 

此处按钮功能：可快速导出学者所

有文献类型的全部成果，提供Word、

excel、pdf三种导出格式 

学者在南科大之外发表的学

术成果，只能在这里检索到 



南科知识苑KC常用功能模块小结 

院系机构 

学术成果 

数据分析 

 浏览院系成果概况 

 

 可将院系学者、科研

成果、统计分析做组

合检索，并可导出成

果条目（不登录条件

下最多能导出200条） 

 可根据导航条件（成

果类型、发表年份、

收录类别、学校署名

等）做目标成果的筛

选。 

 在不登录的条件下，

成果导出的最大条目

总数为200条，登录后

可下载最大条目总数

为5000条。 

南科学者 

 在“学者主页”展示的

学者都是在KC内有成果

的，在成果未导入KC之

前，“学者主页”上不

显示该学者的个人信

息。 

 学者的个人成果包含南

科大和非南科大成果两

类，非南科大成果只能

在其个人主页上检索 

 常用统计指标分析（组

合分析、单项指标分

析、NI指数分析） 

 

 分析结果数值均既可展

示、又能导出 



“个人工作间”常用管理功能 P A R T  

 编辑个人信息  作品提交/查重         

 作品认领/确认  全文管理 

 代表作设置  条目编辑 



南科知识苑KC个人登录方式 

 

输入教授在南科大的Email 

输入教授身份证号码后四位+校园卡后四位 

Tips： 

1.本人维护自己的学术成果及简历信息时，登录请选择“统一认证登录”方式； 

2.助理协助教授编辑添加其在KC内的学术成果和个人简历信息时，请选择“登录” 



“个人工作间”常用管理功能：编辑个人信息I 

点击“我的主页”可跳转至

“南科学者”中其“个人主页” 

登录后，系统自动跳转

到“个人工作间”页面 



“个人工作间”常用管理功能：编辑个人信息II 

“基本信息”尽量补充各类学者ID号，有了学术ID，学者

的学术成果能被系统快速采集并批量导入个人成果主页 



“个人工作间”常用管理功能：编辑个人信息III 

此处所有信息都需要人工添加，

完成后会在学者个人主页上显示 



“个人工作间”常用管理功能：编辑个人信息IV 

请及时补充添加学者在不同刊物上的署名形式，

有利于系统自动精准匹配学者成果 



“个人工作间”常用管理功能：编辑个人信息V 

第一步：首次上传照

片直接点这里 

更换新照片前，先删

除旧照片 

第二步：头像图片上传后，可通过移动框线，选

择最佳位置图片后，点击“更新头像” 

上传图片前，请确定图片尺寸大小和分辨率是否

符合上传要求 



“个人工作间”常用管理功能：作品提交与查重 I 

请在提交前，务必先做条目查重，可输入“题名”或DOI，

也可二者都输入。系统设置了强制查重功能，若不查重

直接点“提交”，将进入详细信息填写页面，进入下一

步依然会提示“查重” 
系统默认提交“期刊论文”，可根据

提交内容修改“文献类型” 

进入和退出“个人工作

间”的按钮位置 



“个人工作间”常用管理功能：作品提交与查重 II 

若提交条目查重显示此样式，说明KC内已经有该

条目信息，此时登录作者可以将文章认领至个人

名下，但不要为他人做认领 

“取消认领”表示该条目已被作者认领过了 



“个人工作间”常用管理功能：作品查重与提交III 

第一步： 

查重为先，提交作品前系统会自动

弹出查重界面，输入题名或DOI，也

可同时输入两个查重条件 

第二步： 
 填写字段信息时，注意带红色星号为必填字段； 
 若提交作品为本人在南科大之外成果，所属单位应选择“非南科大”； 
 无论提交成果是否属于南科大，作者Email地址都应填写其在南科大的邮箱，

以便于成果提交后系统自动匹配到学者名下 



“个人工作间”常用管理功能：查看审核状态 

作品提交后，进入待审核状态，由KC系统管理员

审核后，学者本人会收到是否审核通过的邮件通知 

加急处理，可选择联

系其中任一审核员 



“个人工作间”常用管理功能：“请认领”和“请确认” 

“请确认”中的所有论文都是系统根据论文中作者姓名、地址等信息

自动将学者与其发表的成果做关联匹配，由于姓名的拼写形式有很多

种，不能保证系统自动匹配的成果完全是正确的，所以需要作者本人

做判断，此处作者可通过点“认领”来完成成果的确认 

此处可执行批操作处理 



“个人工作间”常用管理功能：全文管理 

上传全文的版本要求：预印本、

经同行评议后的出版社接收稿 

若需补充或修改已提交字段，可点

此按钮返回上一级字段填写页面 

上传的全文访问权限，系统已做默认设置，可不用选择 



“个人工作间”常用管理功能：设置代表作 

“代表作”设置完成后，在学者的个人主页“科研成果”栏目

中会体现出代表作的数量，还可实现代表作的批量导出、下载 

可随时添加或取消“代表作”设置 



“个人工作间”常用管理功能小结 

 成果提交前，务必先查重，并注意必填

字段（带红色星号标识）是否已填写。 

 

 若将多篇成果提交至KC，请联系图书馆

系统管理员，并提供学者ID,由系统管理

员代为采集成果数据。 

 

 

 填写作者信息时，姓名拼写应与论文中

作者姓名一致，本校学者应填写南科大

Email，便于系统将提交成果与学者精准

匹配。 

1. 作品提交 

正确区分“请认领”与“请确认” 

 请认领 

系统会把论文同时推送给姓名拼写相同的每一

位老师，此时需要作者在“个人工作间”做主

动认领。 
 

 请确认 

“请确认”的主要目的是让学者再次确认已匹

配的成果中，是否有匹配错的个别条目，可以

退回到KC成果集中，给该条目真正的作者认领

成果的机会。 

 KC内全文的版本及“请求全文”含义 

 全文的版本问题 

建议学者个人自行提交同行评议后录用的

最终审定稿至KC内，便于学术传播，扩

大个人影响力。 

 

 请求全文 

此处的“请求全文”是指访问KC的校内

外用户，对某位学者的论文感兴趣且刚好

该论文有全文在KC内保存，但无法直接

下载全文时，可在KC平台申请全文。 

3. 作品全文 2. 作品认领 



南科知识苑KC个人成果的维护：编辑与删除 

不登录时，“编辑”按钮不显示，且登录者只能编

辑当前帐号所属人的成果，无编辑他人成果的权限 多数情况是重复条目的删除，

平时尽量少用删除功能 



常见问题的解决方案 P A R T  



南科知识苑常见问题的解决方案 

“常见问题”汇总了用户使用南科知识苑时，

可能遇到的共性问题，供随时查询了解 



练习与答疑 P A R T  



练习与答疑 

练习题1： 
 

请通过“登录”进入“个人工作间”，先用KC内任一篇期刊论文题名做“请提交”练

习，然后再从百度学术找一篇非南科大的论文做提交，了解论文提交前查重的区别。 

 

 
练习题2： 

 

请从所在院系官网下载所在课题组教授的照片，练习“个人头像”的上传及更新操作。 

培训问卷调查入口 



谢谢大家 
恳请各位 老师批评指正 


